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GRILLA SALARIAL DE LOS NIVELES INICIAL Y 

PRIMARIO DE LA PLANTA ORGANICO 

FUNCIONAL 

Marzo, abril, mayo, junio y julio 2015 

CARGO INDICE BASICO AEE DEC. 483/08 
FONID O         

RES 2/04 

MATERIAL 

DIDACTICO JERARQ. RES 

66/2011 

Director J.C 7 hs 2882 $ 6.648,71 $ 664,87 $ 3.070,00 $ 510,00 $ 100,00 $ 270,10 

Director J.S. 4,15 hs 1695 $ 3.910,33 $ 391,03 $ 1.535,00 $ 255,00 $ 50,00 $ 242,39 

Vice Director J.C 2612 $ 6.025,82 $ 602,58 $ 3.070,00 $ 510,00 $ 100,00 $ 157,80 

Vice Director J.S. 1491 $ 3.439,70 $ 343,97 $ 1.535,00 $ 255,00 $ 50,00 $ 155,82 

Maestra Secretaria J.C. 2343 $ 5.405,25 $ 540,52 $ 3.070,00 $ 510,00 $ 100,00 $ 45,51 

Maestra Secretaria J.S. 1283 $ 2.959,85 $ 295,99 $ 1.535,00 $ 255,00 $ 50,00 $ 69,26 

Maestra jardinera J.C. 2240 $ 5.167,63 $ 516,76 $ 3.070,00 $ 510,00 $ 100,00 $ 0,00 

Maestra jardinera J.S. 1120 $ 2.583,81 $ 258,38 $ 1.535,00 $ 255,00 $ 50,00 $ 0,00 

Maestra celadora J.C. 2066 $ 4.766,21 $ 476,62 $ 3.070,00 $ 510,00 $ 100,00 $ 0,00 

Maestra celadora J.S. 1034 $ 2.385,41 $ 238,54 $ 1.535,00 $ 255,00 $ 50,00 $ 0,00 

Maestra de grado J.C 2043 $ 4.713,15 $ 471,32 $ 3.070,00 $ 510,00 $ 100,00 $ 0,00 

Maestra de grado J.S. 1120 $ 2.583,81 $ 258,38 $ 1.535,00 $ 255,00 $ 50,00 $ 0,00 

Maestro Bibliotecario J.S 1120 $ 2.583,81 $ 258,38 $ 3.070,00 $ 255,00 $ 100,00 $ 0,00 

Maestro Mat. Especiales 7hs 392 $ 904,33 $ 90,43 $ 537,25 $ 119,00 $ 17,50 $ 0,00 

Maestro Mat. Especiales 10hs 560 $ 1.291,91 $ 129,19 $ 767,50 $ 170,00 $ 25,00 $ 0,00 

Maestro Mat. Especiales 12hs 672 $ 1.550,29 $ 155,03 $ 921,00 $ 204,00 $ 30,00 $ 0,00 

Maestro Mat. Especiales 14hs 784 $ 1.808,67 $ 180,87 $ 1.074,50 $ 238,00 $ 35,00 $ 0,00 

Maestro Mat. Especiales 16hs 896 $ 2.067,05 $ 206,71 $ 1.228,00 $ 272,00 $ 40,00 $ 0,00 

M. apoyo para integración 1064 $ 2.454,62 $ 245,46 $ 1.535,00 $ 255,00 $ 50,00 $ 0,00 

 

Se establece, para todos los docentes qué estén por fuera del salario mínimo garantizado, el 

pago de un adicional llamado “Acta Paritaria 2015”. El valor de dicho adicional proviene 

de calcular el 20% del salario bruto menos los descuentos de ley correspondiente al 

salario del mes de Diciembre de 2014. Dicho adicional no es bonificable ni remunerativo 

excepto la cuota voluntaria de SADOP. Para el cálculo de dicho adicional se computan los 

materiales didácticos y el FONID. 

Se pagará en concepto de Material Didáctico Adicional una suma adicional por docente, no 

por cargo, de $100 o su proporcional por hora cátedra hasta un máximo de $100 fuera del 

Salario Mínimo Garantizado.  

El Salario Mínimo Garantizado  para la Maestra de grado jornada simple se establece en 

$7200,00 y  $14400,00  para la jornada completa y la hora cátedra en un valor de  $360,00.  

En todos los casos estos valores son con FONID y Material Didáctico Mensual incluidos. 

La liquidación del decreto 483/05por hora cátedra se pagará hasta un máximo de 40 horas 

cátedra, liquidándose desde la hora 41 hasta la hora 48 un valor de $135 o su proporcional 

por hora de $135 /8 = $16,88. 

 


